ONBOARDING ZUM/ZUR
LERNREISEBEGLEITER:IN

Du bist Beraterin, Coach, Trainerin oder fUhrst ein
entsprechendes Unternehmen und du willst das innovative Peer-
to-Peer-Format der ,Lernreise” nutzen. Als Lernreisebegleiter:in
oder Lizenzunternehmen kannst du das eigene Geschaft schnell
und qualitativ erweitern: Mit unseren Lernreisen erhaltst du
umfassende und leicht skalierbare Dienstleistungspakete, um
individuelle Haltungen, die Zusammenarbeit von Teams oder die
gesamte Unternehmenskultur im Interesse deiner Kunden

zukunftsfahig zu machen. Damit lassen sich diese Formate LERNWE LT

immer auch als spezifische Instrumente in der Personal- und

Organisationsentwicklung einsetzen. DESIGNSTUDIOS

Dabei bleiben du und dein Unternehmen immer der Vertrags-
und Ansprechpartner fur deine Kunden. Du nutzt einfach die
Produkte der Lernwelt Designstudios fuUr deine Ausgestaltung
der Personal- und Organisationsentwicklung. Der feste
Lizenzpreis pro Teilnehmenden wird deinem Unternehmen in
Rechnung gestellt und du bestimmst den tatsachlichen
Verkaufspreis an deine Kunden (inkl. deiner Begleitarbeit). Die
Lizenzierung ist fur dich und dein Unternehmen kostenfrei und
die Abrechnung erfolgt erst nach Kundenauftrag entsprechend
der transparenten LizenzgebUhren.
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Losung!

Du hast Lust, mit uns zusammenzuarbeiten? Dann buche ein

kostenfreies ,Onboarding zum/zur Lernreisebegleiter:in“ oder

nimm fur Klarungsfragen einfach Kontakt zu uns auf. lern
gsfrag kontakt@ -

. . . o . Wir finden €l

Wir sprechen individuell ab, ob wir das in Prasenz oder online

durchfuhren. Termine findest du hier auf unserer Webseite.



mailto:kontakt@lernwelt-ds.de

INHALTE DES ONBOARDINGS

Auf folgende Aspekte werden wir im Onboarding fur Lernreisebegleiteriinnen eingehen:

Warum sind Lernreisen so erfolgreich?

0 Mindset, Haltung und Unternehmenskulturen entwickelt man am besten Uber einen
langeren Zeitraum, in kleinen Schritten, im konkreten Tun und mit regelmaRigem
Feedback. Deshalb schauen wir auf die aktuellen Erkenntnisse aus der Lernpsychologie
und Neurobiologie. Wir diskutieren, wie individuelle Haltungen entwickelt und neues
Verhalten gelernt werden. Wir erkennen dabei, wie das Format der Lernreise diese
Prozesse nachhaltig unterstutzt. Wir werden diesen Ansatz auch in Konzepte der
Organisationsentwicklung einbetten und insbesondere die Unternehmenskultur in den
Blick nehmen.

Selbstorganisation braucht tatsachlich selbstorganisierte Lernraume. Dennoch schauen
wir, wo Hilfestellung in den Lernreisen nétig ist und wann mit facilitativen Elementen
unterstutzt werden kann. Die Lernkonzepte sehen vor, dass Lernreisebegleiteriinnen
idealerweise nur am Kick-Off, den Touchpoints und den Kick-Outs beteiligt sind. Daruber
hinaus entwickeln wir ein Gespur dafur, wann, wie und was Lerngruppen brauchen, um
eine Lernreise erfolgreich zu absolvieren.

e Wie kdnnen selbstorganisierte Lernreisen gelingen?

Wie funktioniert der Gesamtprozess der Lernreise-Begleitung?

e Eine Lernreise fangt mit der Kundenansprache an und endet mit der Evaluation und
Abrechnung. Wir schauen auf den gesamten Prozess von der Kundengewinnung Uber
die E-Mail-Begleitung der Teilnehmenden bis hin zur Gestaltung von Kick-off,
Touchpoints und Kick-out der Lernreise. HierfUr gibt es umfassende Marketingpakete,
natUrlich die ausformulierten Guides und einen Support im Prozess. AuBerdem gehen
wir auf das Thema ,Lizenzverwaltung® sowie auf die technische, finanzielle und
organisatorische Abwicklung ein, inkl. Kalkulationsbeispiele.

WAS BRINGST DU ALS LERNREISE-
BEGLEITER:IN EIN?

Als Lernreisebegleiter:in wirst du Teil unseres Lernwelt-Clubs. Gemaf eines ,Sharing is Caring“-Ansatzes
vernetzen wir uns und alle Lernreisebegleiteriinnen. Einerseits um voneinander zu lernen und
andererseits um weitere innovative Lernformate anzustof3en. Die Lernwelt Designstudios leben von der
gezielten Entwicklung und gemeinsamen Verwertung innovativer Bildungsformate — diese Idee hat
keine Grenzen. Dafur schaffen wir digitale Austauschformate und organisieren eine jahrliche Lernwelt-
Konferenz. Bring dich also aktiv ein!

Als Lernreisebegleiter:in bist du Nutzer:in und somit auch Botschafter:in der Produkte aus den Lernwelt
Designstudios. Wir freuen uns, wenn du unsere Beitrage im Netz teilst, likest und kommentierst.

FRAGEN?

Wir stehen gerne bereit!

Lernwelt Designstudios

Ein Spin-Off der TH Aschaffenburg
Scheuergarten 2a

63755 Alzenau
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